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UCSA 2016-17 Budget Projection | Projection | Projection | Projection | Projection | Projection | Projection | Projection | Projection | Projection | Projection | Projection 2016-17
Jan -Jun 2016 Jul-16 Aug-16 Sep-16 Oct-16 Nov-16 Dec-16 Jan-17 Feb-17 Mar-17 Apr-17 May-17 Jun-17 TOTAL BUDGET
INCOME
Summer Fall Winter Spring
CAMPUS DUES QTR QTR/SEM QTR QTR/SEM
UC Berkeley AS $ 17,632 $ 17,632 $ 35264 % 35,264
UC Berkeley GSA $ 6,79 $ 6,796 $ 13,592 [$ 13,592
UC Davis AS * $ 19,899 $ 19,899 ($ 19,899
UC Davis GSA * $ 3,113 $ 3,113 $ 3,113 $ 9339 | % 9,339
UC Irvine AS * $ 10,641 $ 10,641 $ 10,641 $ 31,923 % 31,923
UC Irvine GSA $ 2,687 $ 2,687 $ 2,687 $ 8067 ($ 8,061
UC Los Angeles AS $ 27,755 $ 27,755 $ 27,755 $ 83,265|% 83,265
UC Merced AS $ 3,972 $ 3,972 $ 7,944 | $ 7,944
UC Merced GSA $ 250 $ 250 $ 500 | $ 500
UC Riverside AS $ 5516 $ 23,329 $ 23,329 $ 23,329 $ 75503 |$ 75,503
UC Riverside GSA $ 1,720 $ 1,720 $ 1,720 $ 5160 (% 5,160
UC San Diego AS $ 10,751 $ 10,751 $ 10,751 $ 32,253 |% 32,253
UC San Francisco GPSA $ 4,029 $ 4,029 [$ 4,029
UC Santa Barbara AS $ 18,225 $ 51,638 $ 51,638 $ 51,638 $ 173,139 |$ 173,139
UC Santa Barbara GSA $ 1,251 $ 1,251 $ 1,251 $ 3753 ($ 3,753
UC Santa Cruz SUA $ 10,906 $ 10,906 $ 10,906 $ 32,718 ($ 32,718
UC Santa Cruz GSA $ 689 $ 689 $ 689 $ 2,067 |$ 2,067
CAMPUS DUES| $ 23,741 | $ - $ 197,058 | $ - $ - $ - $ 144,480 | $ - $ - $ 173,130 | $ - $ - $ 538409 | $ 538,409
COLLECTIVE BARGAINING
PROGRAM
UCOP CBP
Reimbursement $ 25,000 $ 25,000 % 25,200
COLLECTIVE BARGAINING | $ - $ - $ - $ - $ 25,000 | $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ 25,000 | $ 25,200
CONFERENCES
Congress Registration Fees $ - % -
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Conference Sponsorships $ 5000 $ 5000 $ 10,000 | $ 10,000
SLC Registration Fees $ 60,000 $ 60,000 [ $ 60,000
CONFERENCES/CAMPAIGNS| $ - $ 5000 $ - - $ - 3 - |9 - | $ - | $ - |$ 65000 (3 - | $ - |8 70,000 | $ 70,000
COUNCIL ON STUDENT FEES
DUES
UC Berkeley $ - $ 4,236 $ 4,236 | $ 4,236
UC Davis $ -
UC Irvine $ - $ 3786 $ 3,786 | $ 3,786
UC Los Angeles $ - $ 4610 $ 4610($ 4,610
UC Merced $ - $ 2166 $ 2,166 | $ 2,166
UC Riverside $ - $ 3185 $ 3185(%$ 3,185
UC San Diego $ - $ 3834 $ 3834 ($ 3,834
UC San Francisco $ - $ 770 $ 770 | $ 770
UC Santa Barbara $ - $ 3276 $ 3276 |$ 3,276
UC Santa Cruz $ 2933 $ 2933 1% 2933
COUNCIL ON STUDENT FEES
DUES| $ - $ - $ 28795 - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ 28,795 | $ 28,795
OTHER INCOME
Misc/Interest income $ - $ -
Federal Advocacy Grant $ 20,000 $ 20,000 |$ 20,000
Institutional Funding $ 45,000 $ 45,000 |$ 45,000
OTHER INCOME $ 45,000 $ 65,000 [ $ 65,000
TOTAL INCOME $ 23,741|$ 50,000 |$ 225853 | $ -|'$ 25000 |$ - | $ 144480 | 3 - s - | $ 238130 | $ - |8 - |$ 727204 |$ 727,204
EXPENSES Jul-16 Aug-16 Sep-16 Oct-16 Nov-16 Dec-16 Jan-17 Feb-17 Mar-17 Apr-17 May-17 Jun-17 PROJECTED 2016

ADMINISTRATION &
OPERATIONS
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Bookkeeper $ 500 | $ 500 | $ 500 500 | $ 500 | $ 500 | % 500 | $ 500 | $ 500 500 | $ 500 | $ 500
Contract/ Legal Services $ 400 $ 200 400
Copier $ 250 | $ 250 | % 250 250 | $ 250 | % 250 | % 250 | $ 250 | % 250 250 | $ 250 | % 250
Dues & Publications $ 200 $ 200
Gov Filing Fees $ 75 $ 75
Insurance $ 400 | $ 400 | $ 400 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 400 | $ 400 | $ 400
Intern Travel Stipend
Networking/IT/Maitanance | § 500 | $ 500 | $ 500 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 500 | $ 500 | $ 500
Office Supplies/Hardware/
Furnishings $ 200 | $ 200 | $ 200 200 | $ 200 | $ 200 | $ 200 | $ 200 | $ 200 200 | $ 200 | $ 200
Payroll (ADP) $ 170 | $ 170 | $ 170 170 | $ 170 | $ 170 | $ 170 | $ 170 | $ 170 170 | $ 170 | $ 170
Phones $ 400 | $ 400 | $ 400 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 400 | $ 400 | $ 400
Rent $ 1,825|% 1,825(% 1,825 1,825|¢ 1,825|% 1,825|% 1,825|¢ 1,825|% 1,825 ,825|¢ 1,825|% 1,825
Professional Development
Staff Recruitment
Staff Retreats and Events $ 2500
Staff Travel
Airfare $ 1,500)|% 300|% 1,500 1,500 | $ 1,500 | % 150 ¢ 1,500 | % 1,500 % 300 1,500 | $ 1,500 | % 300
Food $ 360 | $ 360 | $ 360 600 | $ 360 | $ 360 | $ 360 | $ 360 | $ 360 600 | $ 360 | $ 360
Gas $ 40 $ 40 $ 40 $ 40
Ground transportation $ 10| % 10| % 10 10| 3% 10| % 0] % 10| % 10| % 10 10| % 10| % 10
Lodging $ 1,600|% 16003 1,600 500 | $ 700 | $ 700 | $ 1,600 [ $ 1,600|$% 1,600 500 | % 700 | $ 700
Mileage $ 1,000 % 30 200 | $ 125 | % 100 | $ 100 ($ 1,000 | $ 30 200 | $ 125 | % 100
Parking $ 60| % 60 | $ 60 -1 ¥ 60 | $ 60 | $ 60| % 60 | $ 60 -1 ¥ 60 | $ 60
Rental car $ 100 $ 100 $ 100 $ 100
Subscriptions $ 100 | $ 100 | $ 100 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 100 | $ 100 | $ 100
Quickbooks Online $ 430
Conference Line $ 540
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Tax Preparation $ 1,000 $ 1,000 |$ 1,000

TOTALADMIN & OPS{$ 9385($ 7675|% 10820($ 7155|$ 7100|$ 5925|% 8015|$ 9975|$% 7020|% 7555|% 7200|$% 5875|$% 96,800 | $ 96,800
BOARD EXPENSES BUDGET
Board Chair Stipend $ 500 | $ 500 | % 500 | $ 500 | $ 500 | % 500 | % 500 | $ 500 | % 500 | % 500 | $ 500 | % 500 | $ 6,000 |$ 6,000
Board Meetings & Retreats | $ 70| $ 70| $ 70| $ 70 | $ 70 | $ 350 | ¢ 70 | $ 70 | $ 70 | $ 70 | $ 70 | $ 70 | $ 1,120 1$ 1,120
Campus Action Committee | $ 50| % 50| $ 50| % 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 600 | $ 600
Committee Chairs Stipends | $ 250 | 3% 250 | % 250 | 3% 250 | 3% 250 | % 250 | % 250 | 3% 250 | % 250 | % 250 | 3% 250 | % 250 | % 3000|% 3,000
Hiring $ 1,200 |$ 1,200
President Stipend $ 500 % 500 | % 500 | % 500 % 500 | % 500 % 500 % 500 | % 500 % 500 | $ 500 (¢ 500 | % 6,000 | $ 6,000
President (Executive) Travel | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 800 | $ 9,600 (% 9,600
Board Special Project Fund | § 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 6,000 |$ 6,000
Treasurer Stipend $ 300 | % 300 | % 300 (% 300 | % 300 | % 300 | % 300 | 3% 300 | % 300 | % 300 | 3% 300 | % 300 | % 3600($ 3,600
University Affairs $ 50| % 50| % 50| % 50 (% 1,000 |$% 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | ¥ 50 | $ 1,550 [$ 1,550
Vice Chair Stipend $ 300 | % 300 % 300 % 300 300 | $ 300 % 300 | % 300 % 300 % 300 % 300 | $ 300 % 3,600 | $ 3,600
USSA Liaison Travel $ - $ -

TOTAL BOARD EXPENSES|$ 3320($ 3320|$ 3320($ 3320($ 4270(%$ 3600 ($ 3320 |$ 3320 ($ 3320 ($ 3320 |$ 3320 |$ 3320 |$% 42,270 | $ 42,270

COLLECTIVE BARGAINING
EXPENSE
CBP Materials/Promo/Events | $ 1,500 $ 1,500 |$ 1,500
CBP Staff Travel $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 120 | $ 1,440 [$ 1,440
CBP Student Travel $ 1000(% 1000% 1000($ 71000($ 1000($ 1000(% 1000|$ 1000($ 1000($ 1,0000% 1,000|$%$ 1,000]3% 12,000 [ $ 12,000

TOTAL CBP EXPENSES| $ 2620 $ 1,120 $ 1,120 $ 1,120 $ 1,120|$ 1,120 |$ 1,120 |$ 1,120 |$ 1,120 |($ 1,120 |$ 1,120 |($ 1,120 |$ 14,940 | $ 14,940

Jul-16 Aug-16 Sep-16 Oct-16 | Nov-16 | Dec-16 Jan-17 Feb-17 | Mar-17 | Apr-17 | May-17 | Jun-17 | TOTALS BUDGET

COMMUNICATIONS
Design and Photography $ 125 $ 200 $ 200 $ 100 | $ 625 (% 625
Equipment $ 300 $ 300 | $ 300
Intern $ 500| $ 500| $ 500| $ 500( $ 500| $ 500( $ 500| $ 500| $ 500( $ 500| % 500| % 500| % 6,000 | $ 6,000
Professional Development $ 1,000 $ 1,000 |$ 1,000
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Publications $ 700 $ 700 | $ 700
SAGE Marketing $ 500 $ 500 | $ 500
Social Media Promotion $ 50| % 50 50| % 50| % 50| % 50| % 50| % 50| % 50| % 50| % 50| % 50| % 600 | $ 600
Software $ 1,000 $ 1,000 |$ 1,000
Staff Travel $ -
Airfare $ 150 150 $ 150 $ 150 $ 150 $ 150 $ 900 | $ 900
Food $ 60| $ 60 60| $ 60| $ 60| $ 60| $ 60| $ 60| $ 60| $ 60| $ 60| $ 60| $ 720 | $ 720
Gas $ 20 $ 20 $ 20 $ 20 $ 80|% 80
Ground transportation $ 20 $ 20 $ 20 $ 20 $ 801$% 80
Lodging $ 350| $ 350 350| $ 350| $ 350| $ 350| $ 350| $ 350| $ 350| $ 350| $ 350| $ 350| $ 4,200 | $ 4,200
Mileage $ 50| $ 50 50| $ 50| $ 50| % 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 50 | $ 600 | $ 600
Parking $ 10| $ 10 10| $ 10| $ 10| $ 10| $ 10( $ 10| $ 10| $ 10( $ 10| $ 10| % 120 | $ 120
Rental car $ 50 $ 50 $ 50 $ 50 $ 200 | $ 200
Subscriptions $ 501 % 50
Live Streaming $ 20| $ 20 20| $ 20| $ 20| % 20 | ¥ 20 | $ 20 | $ 20 | ¥ 20 | $ 20 | $ 20 | % 240 | $ 240
Email Client $ 751 % 75 751 % 751 % 75| % 75 (3% 75 (3% 75 (3% 75 (3% 75 (3% 75 (3% 75| $% 900 | $ 900
Web Development $ 200| $ 200 200| $ 200| % 200| % 200| % 200| % 200| % 200| % 200| % 200| % 200| $ 24001% 2400
Web Hosting $ 150 $ 150 | $ 150
TOTAL COMMUNICATIONS| $ 4,505| $ 1,440 1465 $ 1,605| $ 1465 $ 1315\ $ 2255\ $ 1315| $ 1665| $ 1405 $ 1,465 $ 1415|$ 21,365 | $ 21,365
CONFERENCES
Congress
SLC
SOCC $ -
TOTAL CONFERENCES| $ - $ - - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ =
CSF EXPENSES
CSF Chair Travel $ 3000 $ 3000|%$ 3,000
CSF Chair/VC Stipend $ 3,000 $ 3000|%$ 3,000
CSF Project Funds $ 2000 $ 20001%$ 2,000
CSF Staff Travel $ 800 $ 800 $ 800 $ 2400 1% 2,400
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TOTAL CSF EXPENSES| $ 3,000 | $ 800 | $ - $ - $ 3800|% 2000 |$ - | $ - |3 - |$ 800 | $ - |$ - |$ 10,400 | $ 10,400
GOVERNMENT RELATIONS
Program Expense $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 48001% 4,800
Filing Fees $ 75 $ 50 $ 125 $ 125
Intern $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 500 | $ 6,000 |$ 6,000
Internet $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 1,200 [$ 1,200
Postage/Printing $ 150 $ 150 | $ 150
Professional Development $ 1,000 $ 1,000 [$ 1,000
Rent $ 6551 % 6551 % 6551 % 6551 % 6551 % 655 % 6551 % 6551 % 655 % 6551 % 6551 % 6551 % 7,860 | $ 7,860
Student Travel $ 300 | % 300 | % 800 | $ 450 | % 450 | $ 450 | $ 450 | $ 450 | $ 450 | $ 450 | $ 450 | $ 450 | $ 5450 |$ 5,450
Staff Travel $ -
Airfare 350 % 350 350 (% 350 350 % 350 350 (% 350 350 (% 350 350 % 350 % 42001% 4,200
Food 200 | $ 200 200 | $ 200 200 | $ 200 200 | $ 200 200 | $ 200 200 | $ 200 | $ 2,400 | $ 2,400
Gas $ - $ 80
Ground transportation $ 75 $ 75 $ 75 $ 75 $ 75 $ 75 $ 450 | $ 450
Lodging $ 375 (% 375 (% 375|% 375 % 3751 % 375 | $ 3751 % 375 | $ 375 | $ 3751 % 375 | $ 375 | $ 4,500 | $ 4,500
Mileage $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 150 | $ 150 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 400 | $ 43001% 4,300
Parking $ 20| $ 20| % 20| $ 20| $ 20| $ 20| % 20| $ 20| $ 20| % 20| 3% 20| % 20| % 240 | $ 240
Rental car $ 50 $ 50 $ 50 $ 50 $ 50 $ 50 $ 300 | % 200
Subscriptions $ -
Bill Tracking Software $ 27100 $ 2,100 1% 2,100
Legislative Directory $ 500 $ 500 | $ 500
Federal Adovcacy Program | $§ 5,000 $ 5000 $ 5000 $ 5000 $ 20,000 |$ 20,000
Supplies/Furnishings $ 600 $ 600 | $ 600
TOTAL GOVERNMENT
RELATIONS| $ 10250 |$ 3300|$% 3925($ 8200($ 3325|%$ 3500|$% 106753 3450($ 3575($ 3450|% 9,075|% 3450|% 66,1775 | $ 66,155
GRADUATE PROFESSIONAL
PROGRAMS
Postage/Printing $ 700 $ 700 | $ 700
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Program Expense $ -
Grad $ 2701 % 270 | $ 2701 % 2701 % 270 | $ 270 | $ 270 % 270 | $ 270 | $ 270 % 270 % 270 | $ 3240 | $ 3,240
Policy Journal Editor
Stipend $ 875 $ 8751% 875
Standing $ 500 $ 500 | $ 500
Professional Development $ 1,000 $ 1,000 |$ 1,000
Staff Travel $ -

Airfare $ 300 | % 300 | % 300 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 300 | % 300 | $ 300 | % 300 | $ 300 | 3% 300 | % 3,000 | $ 3,000
Food $ 115 $ 115 $ 115 $ 115 $ 1151 8% 115 | % 115 | $ 115 | $ 115 | % 115 | $ 115 | $ 115 | $ 1,380 | $ 1,380
Gas $ 151 % 151% 151 % 151 % 151% 151 % 151 % 151% 151 % 151 % 151% 151 % 180 | $ 180
Ground transportation $ 115($% 115 3% 1151 % 115($% 115 % 115 | $ 115 | % 115 | $ 115 | $ 115 | $ 115 | $ 115 | % 1,380 1% 1,380
Lodging $ 300 | $ 300 | $ 300 | $ 300 | $ 300 | $ 300 | $ 300 | $ 300 | $ 300 | $ 300 | $ 300 | ¥ 300 | $ 3,600 | $ 3,600
Mileage $ -

Parking $ 10| % 10| $% 10| % 10| % 10| $% 10 | $ 10| % 10 | $ 10 | $ 10| % 10 | $ 10 | $ 120 | $ 120

Rental car $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 100 | $ 1,200 | $ 1,200

Student Travel $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 $ 1,350 | $ 1,350

Subscriptions $ 150 $ 150 | $ 150
TOTALGP|$ 3400|$% 1375|(% 1375|%$ 1175|% 1175(% 1525|%$ 1375(%$ 1375|%$ 1375|%$ 1375|% 1225|$%$ 1225|$% 18,675 | $ 18,675

UNDERGRADUATE

PROGRAMS

Postage/Printing $ 150 | $ 150

Program Expense $ -

UG $ 500 | $ 500 | % 500 | $ 500 | $ 500 | % 500 | $ 500 | $ 500 | % 500 | $ 500 % 500 % 500 (% 6,000 | $ 6,000
VOTE $ 45,000 |$ 45,000
Standing $ 500 | $ 500

Office Supplies/Hardware/
Furnishings $ 450 | $ 450
Professional Development $ 2,000 ($ 2,000
Staff Travel $ -

Airfare - North $ -
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207 Airfare - South $ 400 | $ 400
208 Food - North $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 1,800 | $ 1,800
209 Food - South $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 150 | $ 1,800 | $ 1,800
210 Gas - North $ 50| % 50
211 Gas - South $ -
Ground transportation -
212 [North $ 50|% 50
Ground transportation -
213 [South $ 50|% 50
214 Lodging - North $ - % -
215 Lodging - South $ 400 | $ 400
216 Mileage - North $ 250 | $ 250 | $ 250 | $ 250 | $ 250 | $ 250 | % 250 | $ 250 | $ 250 | % 250 | $ 250 | $ 250 | $ 3,000|$%$ 3,000
217 Mileage - South $ 380 | $ 380 | $ 380 | $ 380 | $ 380 | $ 380 | 3% 380 | $ 380 | $ 380 | 3% 380 | $ 380 |$ 380 | % 4,560 [$ 4,560
218 Parking - North $ 60| $ 60| % 60| $ 60| $ 60| % 60| % 60| $ 60| % 60| % 60| % 60| % 60| % 720 | $ 720
219 Parking - South $ 75|% 75|% 75|% 75|% 75 % 75 1% 75 1% 75 1% 75 1% 75 1% 75 1% 75 1% 900 | $ 900
220 Rental car - North $ 50| % 50
221 Rental car - South $ 50| % 50
222 [Subscriptions $ 300 | $ 300
223 TOTALUG|$ 1565($%$ 1565|%$ 1565|$% 1565|%$ 1565|%$ 1565|% 1565|%$ 1565|$% 1565|% 1,565|% 1,565|% 1,565|3$% 68230 | $ 68,230
PERSONNEL EXPENSE (Staff
224 [|Salaries Condensed)
239 TOTAL PERSONNEL| $ 31,5715|$ 31,515|$ 31,515| % 31,515|$ 31,515|$% 31515|$%$ 31,515|$% 31,515|$%$ 31515| % 31,515|$% 31,515($% 31,515| % 390,780 $ 390,180
240
241
242 [TOTAL EXPENSES $ 69560 |$ 52,110 | $ 55,105| 9% 55655|$% 55335(% 52065|% 59,840| % 53,635(% 51,155| % 52,105|$% 56,485($% 49485| $ 729,035| $ 729,015
243
244
245 |NET INCOME (6 months) $ (45,819)| $ (2,110)| $ 170,748 | $ (55,655)| $ (30,335)| $ (52,065)| $ 84,640| % (53,635)| $ (51,155)| $ 186,025| $ (56,485)| $ (49,485) |-$ 1,831(%$ (1,811)




